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wirklichkeitsnahen, simulierten Szenarien.
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Vorteile von Compliance Plus:

Ist Ihre Organisation durch Ihr Compliance Training Risiken ausgesetzt?

® Neue, regelmaBig aktualisierte o L . . w :
Bibliothe%( e begreits famr Wir wissen, dass es fur Risiko-, Compliance- und HR-FUhrungskrafte seit
. Jahren schwierig ist, effektives Compliance Training anzubieten. Langweiliges
400 aktuellen Einheiten zu S )
: und trockenes Training wird schnell vergessen und nur selten abgeschlossen.
Compliance Content ! o . . o Lo .
] Ohne ausreichendes Training kénnen lhre Mitarbeiter:innen moglicherweise
® Umfassende Themenbereiche Sicherheitsrisiken oder Gesetzesverstde nicht nachvollziehen. Eine
zu Datepschutz- und anderen unzureichend geschulte Belegschaft kann schnell zu einer groBen Belastung
Vorschriften, u. a. DSGVO, HIPAA, PCI werden. Wenn |hre Mitarbeiter:innen gelernt haben, wie sie bestimmte
® Anpassbare Module mit innovativem Szenarien erkennen und einordnen kénnen, ist die Wahrscheinlichkeit grof3er,
Content von herausragender dass sie Falle von Belastigung oder Diskriminierung melden.
Qu(?l\|/tat% bhe' delr;en s'oCh R|c'htlé.n|en Compliance Plus ist kein langweiliges Standardprogramm. Es flhrt vielmehr
und vertahren inrer organisation zu Verhaltensanderungen und minimiert Risiken.
einbinden lassen
o  Kurze, interaktive Module, die den Cqmpliance P[us ist ein innovatives Training —'also aktuell und informativ.
Content ansprechend vermitteln M|th|lfe.von V|o_leoe|.nsp|elungen und |nte_rakt|ven Ressource.n kdnnen
o Nutzer:innen Situationen und Probleme in Bezug auf Compliance am
¢ Upload von benutzerdefiniertem Arbeitsplatz leichter erkennen. Unser Team zieht Rechtsexpert:innen hinzu,
SCORM-konformem Training und um Ihnen aktuellen und relevanten Content bereitzustellen, der gesetzliche
Video Content Ihrer Organisation und behérdliche Anderungen zu Compliance umfasst und gleichzeitig
in das KnowBe4-LMS maglich unseren hohen Qualitatsstandards gendgt.
. .. . .
B Sl wie Newsletter, Bisher galt Compliance Training als zeitaufwendig, teuer und kaum effektiv.
Dokumente und Poster inbegriffen : : o L
Compliance Plus bietet kurzes, relevantes und einpragsames Training zu
e Komplett automatisierte einem unschlagbaren Preis.

Compliance-Trainingskampagnen
mit erstklassigem Support und
umfangreichem Reporting

Jetzt auf innovatives Compliance Training umsteigen: Compliance Plus



Themen fiir das Compliance Plus Training:

Compliance-Management

Mit unserem Training Content zu Geschaftsethik kénnen
Sie Ihre Nutzer:innen Uber die wichtigsten rechtlichen
Anforderungen und ethischen Grundsatze bei der Arbeit
in lhrer Organisation schulen. Es soll ein solider ethischer
Rahmen geschaffen werden, der die Grundlage fur
richtiges Verhalten bildet.

Datenschutz

Unser Training Content zu Datenschutz geht auf die
Bedeutung von Datenschutz, Risiken beim Umgang mit
personenbezogenen Daten und die mdglichen Folgen der
Nichteinhaltung von Datenschutzbestimmungen wie DSGVO,
HIPAA, FERPA und PCl ein.

Datensicherheit

Die Mitarbeiter:innen sollen anhand dieser Kurse in

die Lage versetzt werden, personenbezogene Daten zu
erkennen, zu wissen, wie man damit umgeht, und fundierte
Entscheidungen zu treffen, die letztendlich das Risiko fur
Ihre Organisation verringern.

Diversitat, Gleichbehandlung und Inklusion

Unser Content zu Diversitat, Gleichbehandlung

und Inklusion spricht die Nutzer:innen gekonnt

an. Unser Training zu Themen wie beispielsweise
unbewusste Vorurteile und inklusive Sprache fuhrt
zu Verhaltensanderungen, da die vermittelten Inhalte
informativ sind und zum Nachdenken anregen.

Arbeitsrecht

Unser Training zum Arbeitsrecht deckt Gesetze und
Vorschriften in Bezug auf den Arbeitsplatz ab und
behandelt Themen wie Diskriminierung, Belastigung,
Lohn- und Arbeitszeitgesetze, FMLA sowie ADA.

Belastigung und Diskriminierung

Unser Training Content zu Antidiskriminierung macht
verstandlich, wie Diskriminierung aussieht, wie

sie vermieden und gestoppt werden kann und wie
Flhrungskrafte ein respektvolles und angenehmes
Arbeitsumfeld fur alle schaffen kdnnen. Unser Training
zur Pravention von Beldstigung geht auf Themen

wie sexuelle Belastigung, geschitzte Merkmale und
Antidiskriminierungsgesetze ein.

Sicherheit am Arbeitsplatz

Ein sicherer Arbeitsplatz entsteht, wenn Mitarbeiter:innen
darin geschult werden, potenzielle Gefahren zu erkennen
und AbhilfemaBnahmen zu ergreifen. Von vorbereitenden
MaRnahmen zur Reaktion auf Gewalt am Arbeitsplatz bis hin
zur Vermeidung von Verletzungen umfasst unser Training
zahlreiche Best Practices fur eine sichere und produktive
Arbeitsumgebung.

Berufliche Weiterbildung

Mitarbeiter:innen fihlen sich wertgeschatzt, wenn ihr
Unternehmen, ihre Institution oder ihre Organisation in
ihre Fahigkeiten und Erfahrung investiert. Unser Training
im Rahmen der beruflichen Weiterbildung umfasst
zahlreiche Kurse, in denen Themen wie Optimierung
von Unternehmensprozessen und Effizienzsteigerung
behandelt werden.

Compliance Training muss nicht teuer und zeitaufwendig sein

Wenn Sie die leistungsstarke KnowBe4-Plattform und Compliance Plus kombinieren, kénnen Sie fur lhre Organisation
in wenigen Minuten ein vollstandig automatisiertes Compliance-Trainingsprogramm einrichten - und das zu einem

unschlagbaren Preis!

Compliance Plus hilft lIhnen dabei, Wissen zu vermitteln und Bewusstsein zu schaffen - damit Ihre Mitarbeiter:innen sich an
die gesetzlichen Vorschriften halten, sich selbst und die Organisation schitzen und den guten Ruf lhrer Organisation wahren.

Die Compliance Plus-Bibliothek ist als Add-on fir jede KnowBe4-Abonnementstufe erhaltlich.

Weitere Informationen finden Sie auf www.KnowBe4.com/compliance-plus.

Weitere Informationen finden Sie auf

KnowBe4 Germany | RheinstraBe 45/46 | 12161 Berlin — Deutschland | knowbed4.de | +49 30 34 64 64 60 | kontakt@knowbe4.com
© 2023 KnowBe4, Inc. Alle Rechte vorbehalten. Andere genannte Produkt- und Firmennamen sind eventuell Marken und/oder eingetragene Marken der jeweiligen Unternehmen.

04D06K02

KnewBe4

Human error. Conquered.



https://www.KnowBe4.com/compliance-plus
http://www.knowbe4.com/compliance-plus
http://www.KnowBe4.com/compliance-plus

